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= EDITORIAL

¥ Et si nous faisions le point en cette fin d’année 2010 en
vous communiquant, chers amis fidéles d’/ADPM, quelques
chiffres significatifs ...
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ADPM clest:

- 292 parrains et marraines (individuels et projets);

305 enfants et adolescents parrainés individuellement, au Rwanda,
au Burundi, au Liban et en Bosnie.

12 programmes de formations professionnelles actuellement suivis
par plus de 1100 jeunes;

7 partenaires dans les pays du Sud et autant en Belgique ;

9 administrateurs ;

une centaine de bénévoles actifs régulierement ou ponctuelle-
ment;

4 permanents.
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Ces chiffres sont sans doute dérisoires a c6té des 75 millions d'en-
fants encore privés d'éducation scolaire aujourd’hui, mais il est es-
sentiel de souligner que si les enfants bénéficiaires de nos différents
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programmes sont peu nombreux, ceux-ci ont l'avantage d'étre enca- (%,
drés par nos partenaires sur place. Cette proximité augmente considé- ==
rablement leurs chances de réussite dans I'apprentissage de leur vie T3\
d'adulte.
Les spécialistes le confirment : la pauvreté n‘aura pas diminué de moi- =
tié d'ici 2015, comme le prévoyaient les Objectifs du Millénaire. Néan- |
moins, des efforts considérables sont fournis chaque jour et les ONG
effectuent un travail remarquable.

ADPM, appuyée par ses parrains et marraines ainsi que par ses béné-
voles (comme nous le démontre l'article de Jacques VAN LINTHOUT en
fin de numéro), est loin d'étre avare dans ses efforts. Le témoignage de
Pilar sur notre action au Liban, en page centrale, en est également une
preuve.
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Mais beaucoup de défis sont encore a relever...

Nous vous disons MERCI pour votre fidélité en 2010!

Nous espérons vivement votre présence a nos cotés durant
I'année 2011 que nous vous souhaitons déja comblée dans
la réalisation de vos souhaits.
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L'équipe ADPM : |
Pilar PINEIRQ, Hafida RADI, André HUSSON, Maggie DEMBLON
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UNE FORMATION SCOLAIRE ET PROFESSIONNELLE

POUR LES JEUNES PALESTINIENS REFUGIES
DANS DES CAMPS AU LIBAN.

Essayez de vous mettre dans la
peau d'un enfant palestinien qui
se retrouve dans un camp de
réfugiés. Quelles sont les possi-
bilités qui s'offrent a lui ? Perdre
espoir, prendre les armes ou ten-
ter, malgré tout, de se battre pour
une existence digne de ce nom ?
Avec l'appui de nos parrains en-
fants, parrains projet Liban et ce-
lui des clients Ello Mobile qui ont
choisi que les bénéfices générés
par leurs appels téléphoniques
soient reversés a ce projet, ces
enfants peuvent aspirer a une vie
meilleure.

PiLar PINEIRO
RESPONSABLE PROJETS

En effet, ADPM a mis cet argent a
profit afin d'offrir aux plus jeunes
une scolarité ainsi que des activi-
tés parascolaires et de proposer
aux adolescents une formation
professionnelle.

Vu le taux de présence exception-
nel de 95% a la formation, on peut
dire que cette initiative a rempor-
té un succés phénoménal.

Découvrez les raisons de cet in-
croyable succes...

Formation professionnelle en
travaux d’aluminium (matériau




principalement utilisé pour la
fabrication de portes, fenétres,
barreaux de sécurité, grilles,...)
et de platrage

Beit Atfal Assumoud, (également
connue sous le nom d’Institut Na-
tional pour la protection sociale
et la formation professionnelle),
l'organisation partenaire d’ADPM
au Liban, la propose aux jeunes de
3 camps de réfugiés palestiniens :
Beddawi a Tripoli (nord du Liban),
Bourj Al Shemali a Tyr (sud du Li-
ban) et Al Rashidieh a Saida (sud
du Liban).

Mais comment mettre en place
et organiser ce type de formation
professionnelle dans un tel envi-
ronnement ? Comment motiver
des jeunes pour qui il est hors
de question de retourner sur les
bancs de I'école ?

On demande : des ados motivés
Pour assurer la réussite d'une for-
mation, il faut bien évidemment
des éléves. Mais, dans cet environ-
nement ou l'espoir a laissé place a
la désillusion et la résignation, ce
n'est pas si simple. Les éleves ne
se présentent pas d’eux-mémes. Il
faut les convaincre que le métier
qu’ils apprendront est utile et que
la société a besoin d'eux, qu'une
fois formés, ils seront des citoyens
actifs dans leur communauté. Les
membres de l'association par-
tenaire se sont donc rendus sur
le terrain, ont bien expliqué les
mérites de la formation et se sont
longuement entretenus avec les
adolescents. Au final, 48 éléves se
sont inscrits, dont 18 a Beddawi,
15 a Bourj Al Shemali et 15 a Al
Rashidieh.
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Théorie et pratique : comment
découper de I'aluminium?

La formation se compose d'une
partie théorique au cours de la-
quelle les éleves apprennent les
principes généraux de la profes-
sion. lls découvrent ainsi a quoi
ressemble le lieu de travail, quels
sont les outils et le matériel dont
ils disposent, comment mesurer,
forer, découper de l'aluminium
pour en faire des portes, des fe-
nétres, des grilles, comment pré-
venir les accidents, etc. De plus,
ils effectuent des stages dans le
cadre du volet pratique de la for-
mation.

Un acceés direct au marché du
travail

Le colt total de ces formations
séléve a 20 761 €. Cette somme
permet de financer I'achat du ma-
tériel et des outils pour I'appren-
tissage et de payer les autres colts
opérationnels (essence, électri-

cité, eau, etc.) ainsi que le salaire
des 3 instructeurs. Ce budget
prévoit également l'achat d'une

boite a outils professionnelle pour
chaque éléve, afin de leur offrir la
possibilité de se lancer immédia-
tement sur le marché du travail au
terme de la formation.

De superbes résultats

Les adolescents qui suivent ces
formations avaient autrefois dé-
cidé d’abandonner leurs études et
risquaient de rejoindre une milice
armée. La question était donc de
savoir si ces éléves n'allaient pas
renoncer en cours de route. Heu-
reusement, chaque formation a
enregistré un taux de présence de
95%, un chiffre qui a apaisé toutes
les craintes.

Le programme et l|approche
ont de toute évidence séduit les
jeunes Palestiniens.

Par conséquent, ADPM a l'in-
tention de lancer davantage
de projets similaires dans les
camps de réfugiés palestiniens
au Liban en 2011.




Nous comptons sur vous pour nous
aider a financer ce programme.

Versez votre contribution unique
sur le compte (IBAN) BE97 0001
81928449 d'ADPM, avecla men-
tion « Espoir dans les camps »

« Rejoignez nos parrains projet en
versant un minimum de 5 euros
par mois sur le compte susmen-
tionné avec la mention « parrain
projet Liban »

+ Rejoignez nos parrains enfants
en versant 30 euros par mois sur
le compte susmentionné avec la
mention « parrain enfant palesti-
nien »

Je suis le jeune formé Mahmoud Da-
hwich, né le 2-1-1994 dans le camp
Bourj al shemali.

Jai suivi lécole jusqu'en classe 8 mais
je n‘ai pas fini mes études. J'ai préféré
apprendre un métier. J'ai donc rejoint
le Centre de Formation profession-
nelle de Beit Atfal Assumoud et j'ai ap-
pris le métier du travail de I'aluminium
pour prendre mon avenir en main et
jlen suis trés heureux car je travaille
aujourd’hui dans ce métier que j'adore
et je recois un bon salaire.

Je ne remercierai jamais assez ceux
qui ont contribué a ce projet si im-
portant pour nous les jeunes : Il nous
aide a nous former et nous assure un
meilleur futur.

Mohamed Nimer Wakid. Né le
23/2/1995 a Beddawi. J'ai quitté Iécole
apres la 7™, A quoi bon étudier si je ne
peux pas ensuite exercer mon métier.
Je suis palestinien et ici au Liban, la
plupart des métiers de niveau univer-
sitaire nous sont interdits. Pour tra-
vailler, je devrai mexiler encore, loin de
ma famille ou espérer trouver un em-
ploi dans un organisme international
travaillant dans les camps. J'ai donc
opté pour une formation profession-
nelle au travail de I'aluminium, aprés
avoir appris l'existence de Beit Atfal
Assumoud. Quelle fierté aujourd’hui
de pouvoir me prendre en charge sans
devoir quémander de l'aide et de sou-
tenir ma famille financierement. Merci
a BAA de m‘avoir non seulement formé
mais aidé a m'installer dans le métier.
Ils mont rendu l'espoir et une chance
de batir mon futur.
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+ Une action exemplaire parmi d'autres : < )
- Quelques heures par an, par mois, par semaine, chaque bénévole a sa place dans ZANSZ
I'organisation du « Bric-a-Brac » de Namur. Ce qui est frappant, vu de l'intérieur, 5% % 3
| Clest que le bénévole qui désire donner un peu de son temps pour contribuer & 3o
la réussite des projets d’ ADPM se retrouve dans une équipe qui, au fil du temps, &=« “j
. devient une véritable chaine d’amitié. C'est vrai lors du « Bric-a-Brac » annuel T AN
d'octobre, c’est encore plus vrai pour les « permanents » de notre magasin récolte- \!‘
vente qui se retrouvent tous les mercredis « pas trop froids » au 249 route de 4
Gembloux a St-Servais. On transporte, réceptionne, déballe, trie, évalue, restaure, s g
élimine, expose dans les rayons, assure la vente ou remballe dans les caisses pour
le prochain BAB. Chacune, chacun a ses spécialités, ses aptitudes particuliéres, ses

B petites manies. La bonne humeur est présente et communicative, et méme les
" clients qui entrent renfrognés ressortent avec le sourire !
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Merci a toi, bénévole d'un jour, bénévole de toujours, que tu sois d’Andenne, o
de Bruxelles, de Huy, de Liége, de Namur ou d'ailleurs, pour ton sourire, pour le )
temps que tu consacres au développement et a la mise en ceuvre de nos projets. [i.
Sans toi, rien ne serait possible ... y

Prochain Bric-a Brac de Namur :
les 7-8-9 octobre 2011, salle Hastimoulin a St-Servais

Pour mieux nous connaitre ... ou nous rejoindre :
« Bruxelles, Huy, Liége, Andenne :

Maggie Demblon 085 / 61 35 20 - maggie.demblon@hotmail.com
~ « Namur : Jacques Van Linthout 0475 / 74 06 94 - jac.valito@skynet.be
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En Bref!
« Cette année encore, ADPM a participé a la campagne du CNCD 11 11 11,

dont les objectifs rejoignent ceux du Millénaire, et remercie celles et ceux
qui lui ont apporté leur soutien !

Aprés 40 années de dévouement efficace a I'Aide aux Personnes Déplacées et
ensuite a Action Développement Parrainages Mondiaux, notre chéere bénévole
de Bruxelles, Ghislaine Mons, nous a quittés. Adieu Ghislaine et merci!

SIEGE SOCIAL : NUMERO DE COMPTE :

Rue du Marché, 33 — 4500 HUY C.C.P.: 000-1819284-49
Tél. : 085/61 35 20 — Fax : 085/23 0147 [BAN : BE97 0001 8192 8449

E-mail : ashl.adpm.huy@belgacom.net BIC: BPOTBEB1
Site : http/www.adpm.be Exonération fiscale pour tous les dons égaux

ou supérieurs a 30 Euros versés en une ou

Eoireur ResponsaBLE : Pierse DANZAIN plusieurs fois sur notre compte en Belgique.
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